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นศ.ปธพ.10 รวมรณรงคงดใชความรุนแรงในสถานพยาบาล 

 
   

 

 เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2566 ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร 

ธรรมาภิบาลทางการแพทย สําหรับผูบริหารระดับสูง รุนที่ 10 (ปธพ.10) กลุมวิชาการ กลุมที่ 4 นําโดย 

ผศ.พญ.จรินรัตน สิริรัฐวรรณ รองคณบดีฝายบริหารคณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

ไดรวมกันรณรงคใหมีการงดใชความรุนแรงในสถานพยาบาล ภายใตสโลแกน “เขาใจ ใหอภัย ไมใชความ

ร ุนแรง #ในสถานพยาบาล” ซ ึ ่ ง เป นผลมาจากการศึกษาเอกสารว ิชาการเร ื ่ อง “ความร ุนแรง 

ในสถานพยาบาลตอบุคลากรทางการแพทยและขอเสนอทางมาตรการกฎหมายเพื่อลดความรุนแรง” 

 ผศ.พญ.จรินรัตน กลาววา จากการศึกษาในเรื่องนี้พบวา ปญหาการใชความรุนแรงในสถานพยาบาล

มีแนวโนมรุนแรงมากขึ้น สรางความเสียหายและความหวาดกลัวแกบุคลากรทางการแพทยจํานวนมาก จึงมี

ขอเสนอซึ่งเปนผลมาจากการศึกษาไดแก 1.ปรับบริการใหทันสมัย บริการดวยความเขาใจ “เขาใจ ใหอภัย งดใช

ความรุนแรง” โรงพยาบาลปลอดภัย ไววางใจเมื่อมารับบริการ 2.ปรับใชการสื่อสารบนหนาจอทีวี ไมทอดทิ้งให

ผูปวยและญาติรอคอย เสริมทักษะในการสื่อสาร การแกไขปญหาเมื่อเจอเหตุการณความไมพึงพอใจ 3.ปรับ

ส่วนวิเทศสัมพันธแ์ละสืŐอสารองคก์ร ได้จัดระบบข่าวสืŐอสิŐงพิมพ์ สนใจดูรายละเอียดได้ทีŐ http://news.swu.ac.th/newsclips/ 
 ขŠาวจากหนังสือพิมพŤไทยรัฐออนไลนŤ ฉบับประจำวันที่ 17 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2566 หนšา มูลคŠาขŠาว 180,000.- 
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โครงสรางใหปลอดภัย เชน ติดกลองวรจรปด บัตรผานประตูเฉพาะเจาหนาที่ ติดไฟในที่ลอแหลม ปรับพื้นให

ปลอดภัยทุกจุดในโรงพยาบาล 4.ออกระเบียบประกาศกระทรวงวา “พื้นที่ปลอดภัย ใหบริการรักษาผูปวย” 

รณรงคผานสื่อมวลชน และบังคับใชกฎหมายอยางจริงจัง เรงการพิจารณาคดีใหรวดเร็ว และนําเสนอผลการ

ตัดสินบทลงโทษผานสื ่อมวลชนเพื่อปองปรามเหตุในอนาคต และ 5.เพิ ่มบทลงโทษ หากการดําเนินตาม

มาตรการขางตนยังไมบรรลุการลดเหตุความรุนแรงในสถานพยาบาล 

 “สําหรับรายละเอียดของผลการศึกษานี้ จะมีการนําเสนอในการสัมมนาเพื่อนําเสนอเอกสารวิชาการ

กลุมและปจฉิมนิเทศของหลักสูตรฯ ระหวางวันที่ 22-24 มิถุนายนน้ี กอนที่จะมีการเผยแพรใหสาธารณชนไดรับ

ทราบตอไป อยางไรก็ตาม เพื่อใหขอเสนอดังกลาวเกิดผลในเชิงรูปธรรม ทางกลุมฯ จะมีการสงเอกสารการ

รณรงคไปยังโรงพยาบาลตางๆ อีกทางหนึ่ง” ผศ.พญ.จรินรัตน กลาว 

 รศ.นพ.ฉันชาย สิทธิพันธุ  คณบดีคณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และผูอํานวยการ

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ กลาววา เปนเรื่องดีที่ทางนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลทางการแพทย 

สําหรับผูบริหารระดับสูง รุ นที่ 10 (ปธพ.10) ใหความสนใจและทําการศึกษาปญหาการใชความรุนแรงใน

สถานพยาบาล ซึ่งนับวันจะมีความรุนแรงมากขึ้นเรื่อยๆ และหวังวาการศึกษาในเรื่องนี้จะไดขอเสนอที่นําไปสู

การรวมกันแกปญหาจากทุกภาคสวนที่เกี่ยวของตอไป 


