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ขาวประชาสัมพันธ  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

๑๑๔ สุขุมวทิ ๒๓ แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ ๑๐๑๑๐ โทรศัพท ๐-๒๖๔๙-๕๐๐๐ 
ภายใน ๕๖๖๖  โทรศัพท/โทรสาร ๐-๒๒๕๘-๐๓๑๑  

  

  

นครบาลเปดตัวจราจร "3 ดี" ตนแบบบริการปชช. 
 
  พล.ต.ต.ภาณุ เกิดลาภผล รองผู บัญชาการตํารวจนครบาล (รองผบช.น.) 
รับผิดชอบงานดานการจราจร กลาววา กองบัญชาการตํารวจนครบาล ไดรวมกับ ศูนยให
คําปรึกษาและพัฒนาศักยภาพมนุษย มศว. สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรี
นครินทรวิโรฒ และ สํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช.) จัดโครงการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพตํารวจจราจรกลุมเสี่ยงโดยมี ดร.วัลลภ ปยะมโนธรรม เปนที่
ปรึกษาโครงการฯ และดร.จิตรา ดุษฎีเมธา เปนประธานโครงการฯ ใหแกตํารวจจราจรที่อยู
ในกลุมเสี่ยงตอการเกิดความเครียดจากการปฏิบัติ หนาที่ในเขตกรุงเทพฯ จํานวน 350 นาย 
เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตํารวจจราจร ตามหลัก 3 self คือ เกิดความเชื่อมั่นในความสามารถของ
ตนเอง (Self-efficacy) ตระหนักถึงการดูแลตนเอง (self-care) และมีความสามารถในการกํากับ
ตนเองได (self-regulation) ผลการดําเนินการพบวา ตํารวจจราจรมีพฤติกรรมที่ปรับเปลี่ยนไป
ในทางที่ดีขึ้นอยางมาก ซึ่งจะสงผลดีตอการปฏิบัติหนาที่กับประชาชน 

พล.ต.ต. ภาณุ กลาวตอวา บช.น ไดคัดเลือกตํารวจจราจรจากโครงการฯ จํานวน 20 นาย 
เพื่อเปนจราจรตนแบบที่ประชาชนตองการ เรียกวา “จราจร 3 ดี” คือ วาจาดี อารมณดี สุขภาพดี มี
วัตถุประสงคเพื่อสรางตํารวจจราจรที่มีลักษณะดี อยางที่ประชาชนตองการใหมากที่สุด โดยจะมอบ
เกียรติบัตรใหกับตํารวจจราจรที่เขารวมโครงการ รุนที่ 1 และเปดตัว “ จราจร 3 ดี ” ทั้ง 20 นาย 
ใหกับประชาชนทราบ เพื่อรับการประเมินผลจากประชาชนอยางจริงจัง ในวันเสารที่ 29 สิงหาคม 
2552 ที่หองประชุม บก.จร. ถนนวิภาวดีรังสิต 

 

 

ศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ ไดจัดระบบขาวสื่อสิ่งพิมพ สนใจดูท่ีได   http://news.swu.ac.th/newsclips/ 

 

ขาวจากสํานักขาวเนชัน่   ฉบับประจําวันที่  ๓๑ สงิหาคม  พ..๒๕๕๒   หนา  


