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ขาวประชาสัมพนัธ  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

114 สุขุมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท 0-2649-5005 ภายใน 5666 
โทรศัพท/โทรสาร 0-2258-0311  
                         

     

คุมราคาสินคารับเงินเดือนใหม. ตะลึง"บัณฑติ"ตกงาน1.5แสน 
 
อธิบดีกรมการคาภายในเตือนผูผลิต-หางฯ หามขึ้นราคารับขึ้นเงนิเดือน ขรก. ฝาฝน
เพิ่มโทษ 2 เทา คลังเบรก 6 สมาคม ขรก.บํานาญขอยกเวนภาษี ชี้ไมเปนธรรม แจง
นายกฯวันนี้ "รมช.ศธ."ตะลึง! ขอมูล สนง.สถิติ พบ น.ศ.มหาวิทยาลัยตกงาน 1.5 
แสนราย จากที่จบ 2 แสนตอป เตอืนรอบคอบกอนตั้ง ม.เอกชน 
 
เมื่อวนัที ่6 มิถุนายน นายศิริพล ยอดเมืองเจริญ อธิบดีกรมการคาภายใน ใหสัมภาษณถึง
ผลกระทบตอราคาสินคากรณีคณะรัฐมนตร ี(ครม.) เห็นชอบใหปรับเพิ่มเงนิเดือนขาราชการ
อีก 4% ตั้งแตวันที ่1 ตุลาคม 2550 วา การปรับเพิ่มเงินเดือนขาราชการไมเปนสาเหตุในการ
ปรับข้ึนราคาสินคา เพราะไมไดเปนสวนทําใหตนทุนราคาสินคาปรับเพิม่ แตเปนผลดีตอการ
เพิ่มกําลังซื้อในตลาด และเปนมาตรการกระตุนเศรษฐกิจอีกทางหนึ่ง แตอาจเกิดพฤติกรรม
การฉวยโอกาสปรับข้ึนราคาสินคา จึงไดจัดสงหนังสือขอความรวมมือในการตรึงราคาสินคา
ไปยังผูผลิตสินคาและผูประกอบการหางสรรพสินคา เพื่อใหจําหนายสินคาในราคาเดิม  
 
นอกจากนี ้จะออกมาตรการเพิ่มโทษ 2 เทาสําหรับผูฝาฝนไมแสดงปายราคาสินคาหรือฉวย
โอกาสปรับข้ึนราคาโดยไมเปนธรรม ซึ่งเดิมกําหนดโทษปรับไมเกิน 10,000 บาท เปนไมเกิน 
20,000 บาท มีผลตั้งแตเดือนมิถนุายน-ตุลาคม 2550 
 
ถาใครมีพฤติกรรมที่ฉกฉวยโอกาส ผมก็อยูในภาวะจํายอมที่จะเสนอใหนําสินคานั้นๆ เขามา
เปนสินคาควบคมุและใชมาตรการกฎหมายเขามาดูแล ตอนนี้สั่งการใหเจาหนาที่สวนกลาง
และตางจังหวัดออกตรวจสอบภาระราคาสินคาและการแสดงราคาขายใหชัดเจนแลว หาก

ขาวจากหนังสือพิมพมติชน ฉบับประจําวันพฤหัสบดีที่  7  เดือนมิถุนายน พ.ศ.2550  หนา  1 
ศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ ไดจัดระบบขาวสื่อสิ่งพิมพ สนใจดูท่ีได   http://news.swu.ac.th/newsclips/ 
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ประชาชนไดประสบหรอืพบเห็นการฉวยโอกาสหรือไดรับความเดือดรอนขอใหแจงมายังสาย
ดวน 1569 จะสงเจาหนาที่ไปตรวจสอบทันที หากพบการกระทําผิดใหดําเนินการขั้น
เด็ดขาด" นายศิริพลกลาว 
 
ดานนายสาธิต รังคศิริ รองอธบิดีกรมสรรพากร เปดเผยวา เมื่อเร็วๆ นี้ 6 สมาคมขาราชการ
บํานาญ ซึ่งครอบคลุมขาราชการบํานาญตํารวจ ทหารบก ทหารเรือ ทหารอากาศ 
กระทรวงมหาดไทยและอัยการ ไดทําหนังสือถึงพลเอกสุรยุทธ จุลานนท นายกรัฐมนตรี เพื่อ
ขอยกเวนภาษีเงินไดสําหรับขาราชการบํานาญ ซึ่งนายกรัฐมนตรีไดมอบหมายให
กระทรวงการคลังพิจารณา โดยเชิญตนไปใหควรเห็นในเรื่องนี้ โดยไดใหขอมูลวาการ
ดําเนินการดังกลาว ไมสามารถทําไดเนื่องจากจะเปนการสรางความไมเทาเทียมกันในการ
จัดเก็บภาษ ีกอใหเกิดความเหลื่อมลํ้า ซึ่งในวันที ่7 มิถุนายน นายสมหมาย ภาษ ีรัฐมนตรี
ชวยวาการกระทรวงการคลังจะไปชี้แจงเรื่องดังกลาวตอพลเอกสุรยุทธ และตวัแทน 6 
สมาคม ที่ทาํเนียบรัฐบาล 
 
แหลงขาวจากกรมสรรพากรกลาววา ปจจบุันภาระภาษีขาราชการบํานาญที่มีอายุตั้งแต 60-
65 ป จะมภีาระภาษีเหมอืนกับผูมีเงนิไดปกติ คอื หากมีเงินเดือนต่ํากวา 1.6 หมื่นบาท ก็ไม
มีภาระภาษี แตหากสูงกวานั้นจึงจะเสียภาษีในอตัรากาวหนา 5-37% และเมื่ออายุเกิน 65 ป 
จะไดรับสิทธิลดหยอนเพิ่มเตมิอีก 1.9 แสนบาท ดังนั้นกลุมคนที่มีเงินบาํนาญเกินกวา 3 
หมื่นบาทขึ้นไปจึงจะมภีาระภาษ ีซึ่งตามรูปแบบดังกลาว หากเปนขาราชการชั้นผูนอยก็ไม
ตองมีภาระภาษีอยูแลว โดยจะมีแตกลุมขาราชการบํานาญที่มีตําแหนงระดับสูงหรอืระดับ
นายพลขึ้นไปจึงจะมีภาระภาษ ีถือวาเปนระบบทีม่ีความเทียมกับบคุคลทั่วไป และเอื้อ
ประโยชนตอผูสูงอายุในระดับหนึ่งแลว หากจะใหการยกเวนกลุมใดกลุมหนึ่งเปนพิเศษจะถอื
เปนเลือกปฏบิัต ิขัดกับหลักการจัดเก็บภาษ ี
 
นายวรากรณ สามโกเศศ รัฐมนตรชีวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ (ศธ.) เปดเผยวา เปนหวง
มหาวิทยาลัยเอกชนขนาดเล็กที่เพิ่งตั้งใหมในดานการแขงขัน คิดวามหาวิทยาลัยเหลานี้ควร
มีความเชี่ยวชาญเฉพาะดานมากกวาจะเปดหลายสาขา หรือเปดวิทยาเขตแขงกับ
มหาวิทยาลัยรัฐ เพราะจะเปนการสญูเปลา เนื่องจากปจจบุนัเปนโลกของคุณภาพ ทั้งนี้ จาก
ขอมูลของสาํนักงานสถติิแหงชาตชิวงเดือนมีนาคม 2550 พบวา มีผูจบระดับอุดมศึกษา
วางงาน 1.5 แสนคน จากจํานวนทีจ่บปริญญาตรีประมาณ 2 แสนคนตอป ซึ่งเปนจํานวนที่
คอนขางมาก เพราะคําจํากัดความของการวางงานของสํานกังานสถิติแหงชาติจะยึดหลักวา
นักศึกษาที่ทํางานเพียง 1 วันตออาทิตย ใหถือวามีงานทําแลว ทั้งนี ้คาดวาตัวเลขการ
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วางงานนาจะเปนผูวางงานสะสมมาจากปกอนๆ และขณะนีอ้าจจะลดลง  
 
"คิดวามีความจําเปนอยางมากที่มหาวิทยาลัยเอกชนจะตองปรับตวั และเปดสอนในสาขาที่
สอดคลองกบัความตองการของตลาด ไมควรเปดสาขาที่ซ้ําซอนกับมหาวิทยาลัยรัฐ แตควร
เปดหลักสูตรที่ผูเรียนนําไปปรับใชไดในอนาคต อกีทั้ง หากมีผูวางงานมากขึ้น การเปด
หลักสูตรที่ตอยอดสําหรับผูจบปรญิญาตรีจะเปนประโยชนอยางมาก และสามารถหางานทาํ
ได เชน จบปริญญาตรีในสาขาอื่นๆ และเรียนตอยอดในสาขาพยาบาล เปนตน เมือ่เร็วๆ นี้ 
ผมแนะนํามหาวิทยาลัยเอกชนแหงหนึ่งใน จ.เชียงใหม ซึ่งเนนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ให
สอนสาขาพยาบาลที่ดูแลผูสูงอายุ เพราะสถติิของผูสูงอายุเพิ่มมากขึ้น และ จ.เชียงใหม ก็มี
ชาวญี่ปุนสูงอายุอาศัยอยูจํานวนมาก" นายวรากรณกลาว  
 
นายวรากรณกลาวตอวา ปจจบุนัมสีถาบันอุดมศึกษาเอกชนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) 63 แหง แบงเปน มหาวทิยาลัยขนาดใหญ 6-7 แหง มีสัดสวน
นักศึกษา 60% ของจํานวนนักศึกษาในสถาบนัอุดมศึกษาเอกชนทั้งหมด 3 แสนคน ที่เหลือ
เปนมหาวิทยาลัยขนาดกลาง และเล็ก ซึ่งมหาวทิยาลัยขนาดเล็กสวนใหญอยูไดเพราะ
เงินกองทุนใหกูยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ดังนั้น กอนจะจัดตัง้ หรือขยายหลักสูตร ควรคดิให
รอบคอบ 
 
ผูสื่อขาวรายงานวา จากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร หรือสํารวจแรงงานทั่ว
ประเทศประจําเดือนมีนาคม 2550 ของสํานักงานสถิติแหงชาติ กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร พบวา จากจํานวนประชากรรวมทัว่ประเทศ 65.60 ลานคน อยูใน
วัยแรงงาน 35.85 ลานคน ประกอบดวย ผูมีงานทํา 34.92 ลานคน แบงเปนชาย 19.20 ลาน
คน และหญงิ 15.72 ลานคน มีผูวางงาน 5.8 แสนคน แบงเปน ชาย 3.8 แสนคน และหญิง 2 
แสนคน พบวา ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ มีอัตราวางงานมากที่สุด รอยละ 2.5 รองลงมา 
ภาคเหนือ และภาคใต วางงานเทากัน รอยละ 1.4 ภาคกลาง รอยละ 1.1 และกรุงเทพฯ รอย
ละ 0.9 เมื่อเปรียบเทียบกับชวงเวลาเดียวกันของปที่แลว พบวาอัตราการวางงานลดลง 
 
ผูสื่อขาวรายงานอีกวา เมื่อพจิารณาระดับการศึกษาของผูวางงานในเดือนมีนาคม 2550 
พบวา ผูวางงานสวนใหญจบอุดมศึกษา 1.5 แสนคน มัธยมปลาย 1.2 แสนคน มธัยมตน 1 
แสนคน ประถม 1.3 แสนคน และผูไมมีการศึกษา หรือต่ํากวาประถม 8 หมื่นคน  
 
หนา 1 

 


