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จี้ ม.รัฐฟงความเห็นกอนออกนอกระบบ   

 

 นายวิจิตร ศรีสอาน รมว.ศึกษาธิการ กลาววา เน่ืองจาก
ขณะนี้การเสนอราง พ.ร.บ.มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ ได
เขาสูขั้นตอนตางๆแลว แตเน่ืองจากไดเกิดขอของใจและ
การแสดงออกที่ไมเห็นดวยกับการเสนอราง พ.ร.บ.
มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ จนทําใหสังคมเกิดความ
เขาใจสับสนอยางมาก ดังน้ัน ตนจึงไดทําหนังสือดวนที่สุด 
ถึงนายกสภามหาวิทยาลัยทุกแหง ลงวันที่ 8 ม.ค. เพื่อ
เสนอแนวปฏิบัติดังน้ี 1. การเปลี่ยนสถานภาพเปน
มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ เปนความสมัครใจของแตละ

มหาวิทยาลัย โดยเปนอํานาจการตัดสินใจของสภามหาวิทยาลัย ตามสภาพความพรอม
และความตองการของมหาวิทยาลัยแตละแหง รัฐบาลไมมีนโยบายที่จะเรงรัดหรือมีกรอบ
เวลาที่จะปรับเปลี่ยนแตประการใด 2. กอนที่สภามหาวิทยาลัยจะมีมติเสนอราง พ.ร.บ.
ควรมีการรับฟงความคิด เห็นและแสวงหาความเห็นพองจากบุคลากรทุกกลุมใน
มหาวิทยาลัย จนไดขอยุติวาพรอมทีจ่ะปรับเปลี่ยนและดําเนินการในรูปแบบ
มหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ  

รมว.ศึกษาธิการกลาวอีกวา 3. มหาวิทยาลัยที่ สภามหาวิทยาลัยไดใหความเห็นชอบในการเสนอราง พ.ร.บ. ถึง
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) แลว หรือกําลังจะเสนอมาขอใหรายงานผลการรับฟงความคิดเห็น
ทั้งประเด็นความเห็นพอง และความเห็นตางของบุคลากรทุกกลุม เพื่อประกอบการพิจารณาดวย แตหาก
มหาวิทยาลัยใดยังไมไดทําการรับฟงความคิดเห็นเพิ่มเติม ขอใหดําเนินการกอนที่จะนําราง พ.ร.บ. เสนอ ครม. 4. 
ราง พ.ร.บ.ของมหาวิทยาลัยที่ สนช.รับหลักการแลว และอยูระหวางการพิจารณาของคณะกรรมาธิการวิสามัญฯ 
หากมหาวิทยาลัยจะมีการรับฟงความคิดเห็นเพิ่มเติม เพื่อประกอบการพิจารณาของกรรมาธิการฯ ก็สามารถทําได 
โดยขอใหประสานงานกับกรรมาธิการฯโดยตรง และ 5. การเปลี่ยนสถานภาพเปนมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ 
ถือเปนความรับผิดชอบของมหาวิทยาลัยแตละแหง ที่จะตองช้ีแจงทําความเขาใจกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย
หรือหนวยงานที่เกี่ยวของ ในประเด็นปญหาที่ยังของใจ หว่ันวิตก หรือความเห็นที่แตกตาง เพื่อใหการ
เปลี่ยนแปลงเปนไปโดยราบรื่น.  


