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ขาวประชาสัมพนัธ  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

114 สุขุมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท 0-2649-5005 ภายใน 5666 
โทรศัพท/โทรสาร 0-2258-0311  

                                 

 

มองการศึกษาไทย ผานสายตา "ดร.การดี เลียวไพโรจน"  
โดย ผูจัดการออนไลน 21 กันยายน 2550 10:46 น.
 

 
 

คลิกที่ภาพเพื่อดูขนาดใหญขึ้น 

 
ดร.การด ีเลียวไพโรจน 

 

 
    

 

"อาจารยมองวาการศึกษาเปนเรื่องสําคัญมาก เพราะเปนรากฐานในการ
พัฒนาประเทศ แตผูใหญบางคนยังเห็นแกประโยชนสวนตัว ทําใหการพัฒนา
เด็กของเราประสบปญหาลาชา" คํากลาวนี้มาจากผูหญิงเกงอีกคนหนึ่งของวงการ
การศึกษาไทย ดร.การดี เลียวไพโรจน อาจารยประจําคณะพาณิชยศาสตรและ
การบัญชี และผูชวยอธิการบดีฝายประชาสัมพันธ ของมหาวทิยาลัยธรรมศาสตร 
        
       หากความหมายของความกาวหนาทางการศกึษาไทยวัดจากปญหาที่บุคลากร
ในวงการการศึกษาพบเจอแลวละก็ ระบบการศึกษาไทยในยุคอินเทอรเน็ตครองโลก
จะอยูในระดับใด คงตองฟงจากปากผูคร่ําหวอดในวงการเสียแลว 
        
       "ทุกวันนี้ เทคโนโลยีกาวหนาขึ้นก็จริง แตเด็กของเรายังทํางานออกมาไดไมดีพอ 
อาจกลาวไดวา แมจะมอีินเทอรเน็ตเปนฐานขอมลูขนาดใหญใหเลือกใชไดแลวก็ตาม
แตเด็กก็ยังไมสามารถสรางสรรคงานที่เปนเอกลักษณของตนเองออกมาได ซึ่งในจดุ
นี้ อาจจะเปนปญหาที่เกิดขึน้ตั้งแตการเรียนในชัน้ประถม - มัธยม เรามีคานิยม
สําหรับเด็ก วาไมควรคิดตางหรอืเห็นแยงจากครูผูสอน ถาตางถือวาผิด เมื่อเด็กโตขึน้
ก็เลยคิดตางไมเปน 
        
       นอกจากนั้น อีกสวนหนึ่งที่พบไดบอยคือเด็กจะเขินอาย ไมกลาแสดงออก และ
ชินกับการรับรูทางเดียวผานครูผูสอน ไมคอยเพิ่มเติมความรูดวยการคนควาจากทาง
อื่น ๆ หนาที่ของอาจารยก็คือตองกระตุนใหเขาคิดไดดวยตนเอง สรางสรรคส่ิงตาง ๆ 
ไดดวยตนเอง พยายามสนับสนุนใหเด็กคิดตาง สามารถแสดงความคิดเห็นใน
หองเรียนได ซึ่งคนเปนครูตองเปดโอกาส ถาหวังจะเห็นความเปลี่ยนแปลงของเด็ก ๆ 
นะคะ" 
        

ขาวจากหนังสือพิมพผูจัดการรายวัน ฉบับประจําวันที่  21  เดือนกันยายน  พ.ศ.2550  หนา    
ศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ ไดจัดระบบขาวสื่อสิ่งพิมพ สนใจดูท่ีได   http://news.swu.ac.th/newsclips/ 
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       นอกเหนือจากความคิดสรางสรรคที่การศกึษาไทยไมสามารถเติมเต็มใหเด็กได
แลว การสรางความตระหนักในกจิกรรมสวนรวมกย็ังเปนสิ่งที่ตองไดรับการแกไข
ดวยเชนกัน 
        
       "การทํากิจกรรมของเด็กยุคใหมจะเหน็วาคนเกง ๆ สวนมากไมคอยรวมกิจกรรม 
เห็นไดชัดในชวงกีฬามหาวิทยาลยัโลก นักศึกษาทีเ่รียนเกงจะไมคอยใหความรวมมอื
ซึ่งไมคอยดนีะคะ เพราะเขาจะขาดการพัฒนากระบวนการทางความคิด และการ
ตัดสินใจ เวลาเขาออกไปทํางาน อาจจะพบปญหาที่ตางจากในหองเรียนก็ได แลวถา
เขาเคยชินแตสูตรสําเร็จ 1 + 1 = 2 เขาก็อาจจะไมมีความสุขในการทํางานมากนัก 
ตรงขามกับเด็กทีช่อบทํากิจกรรมนะคะ อาจารยเหน็ความแตกตางคอนขางมาก เด็ก
กลุมหลังนี้จะมรีะบบการคิดที่เปนขั้นตอนมากกวา และสามารถตดัสินใจไดดีกวาคะ"
        
       นอกเหนือจากวิสัยทัศนดานการศึกษาแลว จากประสบการณที่ไดพบเห็น
การศึกษาทั้งของไทยและตางประเทศ (ดร.การดีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 
และเอก ในสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ จาก University of Wisconsin - Madison 
ประเทศสหรัฐอเมริกา) ทําใหอาจารยนําประสบการณมาปรับการเรียนการสอนให
ทันสมัยขึ้นกวาเดิม และนํามาประยุกตใชในการพฒันาความคิดของนักศึกษาได
อยางเหมาะสมกบัยุคสมัย 
        
       "จากประสบการณ จะเห็นไดวา นักศึกษาระดบัปริญญาตรีของไทยกับตางชาติ
มีความตางกันอยางเห็นไดชัด นักศึกษาของเราจะมีความเปนเด็กสูง ตรงขามกับใน
ตางประเทศที่เขาจะมีความเปนผูใหญมากกวา อาจจะเกิดจากโอกาสในการแสดง
ความคิดเห็น หรอืความรับผิดชอบของเด็กที่ไมเทาเทียมกัน อาจารยคิดวาถาเรา
สรางทักษะใหเขาสามารถคิด วิเคราะห แกปญหาไดเอง จะเปนการแกปญหาที่ถูก
จุด และทําใหนักศึกษาของเรามีคณุภาพมากขึ้น" 
        
       "จะแกปญหาใหกับเด็กคงตองแกที่ผูใหญคะ ถาหากผูมีอํานาจของไทย
ยังเนนที่ตัวเลขทางเศรษฐกิจมากกวาการพัฒนาคนก็เปนเรื่องที่นาเสยีดาย 
เพราะเศรษฐกจิที่มีแตตัวเลข แตแกนสําคัญซึ่งก็คือทรัพยากรมนุษยยังกลวง
อยู ก็มักจะประสบปญหาไดงาย แตถาคนมีคุณภาพ แมจะมีปญหา แต
เศรษฐกิจก็จะไมลมงาย ๆ แนนอน" 
        
       ปจจุบัน ดร.การดี ยังรับตําแหนงผูอํานวยการศูนยใหคําปรึกษาทางธุรกิจแหง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และอาจารยประจําหลักสูตร International Master of 
Business Administration Program (IMBA) ในคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี
ดวย และกับบทบาทลาสุดในฐานะผูดําเนินรายการขาวขนคนขาว (ทุกวันศุกร) 
อาจารยกลาวสั้น ๆ กับหนาที่ใหมนี้วา 
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       "ไมกระทบกบังานคะ แถมยังมีประโยชนตอการทํางานดวย"      
 


