
  

 
ขาวประชาสัมพนัธ  

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
114 สุขุมวิท 23 แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท 0-2649-5005 ภายใน 5666 

โทรศัพท/โทรสาร 0-2258-0311  
                                 ทีมขาวการศึกษ 
ขาวจากหนังสือพิมพขาวสด  ฉบับประจําวันศุกรที่ 15  เดือนธันวาคม พ.ศ.2549 หนา 25 

ศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ ไดจัดระบบขาวสื่อสิ่งพิมพ สนใจดูท่ีได   http://news.swu.ac.th/newsclips/ 

 

องคมนตรีแนะทางปฏิรูปอุดมศึกษา บนฐานรากความพอเพียง-มีศีลธรรม 
รายงานพิเศษ 

 

 

 

 

จากเวทีสัมมนาวิชาการโครงการมหาวิทยาลัยชุมชน อําเภอตรอน 

จังหวดัอุตรดิตถ ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (มศวตรอน) ณ 

หองประชุมเขือ่นสิริกิติ์ เพื่อเทิดพระเกียรตสิมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เนื่องในวโรกาสพระชนมายุครบ 
50 พรรษา และทรงสําเร็จการศึกษาดุษฎีบณัฑิตสาขาพฒันา

ศึกษาศาสตรครบ 20 ป เรื่อง มหาวิทยาลัยชุมชน มศวตรอน : การ

ปฏิรูปอุดมศึกษาบนฐานรากปรัชญาพอเพียง 
 

นายอําพล เสนาณรงค องคมนตรี ประธานเปดงานสัมมมาแสดงปาฐกถาพิเศษเรื่อง "แนวทางการปฏิรูป

อุดมศึกษาบนฐานรากปรัชญาพอเพียง" ความดังนี ้ 
 

แนวคดิปรัชญาพอเพียงนั้นแมจะเริ่มจากฐานคิดเพื่อเกษตรกรในระยะแรก ซ่ึงตอนนั้นเปนแนวทฤษฎีใหม 
ซ่ึงในชวงระยะแรกพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั ทรงคิดเพื่อเกษตรกรเปนหลักใหญ และยังไมทรงประกาศ
ออกมาเปนปรชัญาพอเพียง แตเมื่อในชวงป 2532 นั้นไดมีการประกาศโดยใชคําวา เศรษฐกิจพอเพียง หรือ

ปรัชญาพอเพียง ทําใหสังคมเริ่มคุนกับคําเหลานี้ 
 

อยางไรก็ตาม ความเขาใจเกีย่วกับเศรษฐกจิพอเพยีงของคนไทยกย็ังเขาไจไมเหมือนกัน ขึ้นอยูกับฐาน
ความคิด ความรูและภูมหิลังของแตละบุคคล คิดวาสักวนัหนึ่งนาจะมกีารชวยกันสังคายนาความรูความ
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เขาใจเกีย่วกับเศรษฐกิจพอเพยีง วาที่ถูกตองนั้นคืออะไร ส่ือถึงอะไร เพื่อจะใหเขาสูเปาหมาย 
 

"การปฏิรูปอุดมศึกษาบนฐานรากปรัชญาพอเพียงนั้นกส็ามารถนําขอเสนอแนะของพระบาทสมเดจ็พระ

เจาอยูหวั เนนเรื่องแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีงมาประยกุตใชกับแนวทางการปฏิรูปอุดมศึกษาบนฐานราก
ความพอเพยีงได โดยเฉพาะเรื่องพึ่งพาตนเอง พอประมาณ เดินสายกลาง มีภูมิคุมกัน มีเหตุผล มีความ
สามัคคี และตองเปนคนด ีผูที่จะดําเนินแนวทางเศรษฐกจิพอเพยีงไดนัน้ตองมีความรู ฉลาด และมีความ
ขยันหมัน่เพยีร" 
 

แนวทางปฏิรูปอุดมศึกษาบนฐานรากปรัชญาพอเพียงนัน้ตองรูจักตั้งงบประมาณที่ประหยดั ลดคาใชจายที่
ไมจําเปน และตองเลิกระบบฝากฝง หรือระบบเสนสายใหได การจะคดิโครงการอะไรนั้นตองคิดอยูบน
พื้นฐานการประมาณตน รูจกัประมาณ อยาทําเกินกําลัง ใชวิธีที่ลงทุนอยางสมเหตุสมผล ไมฟุมเฟอย และ
ตองคอยๆ โต การคิดอะไรทีใ่หญและลงมอืทําในทันทีนัน้อาจจะผิดพลาดและลมเหลวไดงาย 
 

องคมนตรีช้ีทางดวยวาขาราชการ เจาหนาที่ครูอาจารย นสิิตนักศึกษาตองประพฤติตนดวยการเดินสายกลาง 
ไมทําตัวลําบากและสบายมากจนเกินไป คดิหรือทําอะไรตองปรับปรุงและยืดหยุนได และอยายึดความ
สมัยใหมมาก จะทําอะไรก็ตองเนนแตระบบเทคโนโลยีมากเกินความจําเปน อยาลืมวาการจัดการศกึษาบน
ฐานรากปรัชญาพอเพียงนัน้ ตองดูความเปนจริง เพราะในชนบททีห่างไกลความเจรญิระบบเทคโนโลยียัง
ไปไมถึง อยามุงเนนความทนัสมัยจนลืมความเปนจริงและขอจํากัดในหลายๆ เร่ือง ดังนั้นแหลงความรูใน
ชนบทอยูที่หองสมุด หองสมดุตองพัฒนาจงึจะสามารถพัฒนาคนได 
 

"ส่ิงที่อยากเนนคือทําอยางไรใหเดก็กับผูสูงอายุไมเกดิชองวาง ตองสอนใหเด็กไมทอดทิ้งผูสูงอายุ ความ

เจริญหรือคนในเมืองมักจะผลักผูสูงอายุออกจากบานไปอยูในโรงพยาบาลหรือบานพกัคนชรา ขาดลูกหลาน
เอาใจใส นอกจากนี้ ตองชวยกันสรางภูมิคุมกัน คนทํางานตองมีความรูความสามารถและประสบการณ และ
ตองรูจักงาน เปนคนด ีและมีศักดิ์ศรีในตวัเอง การมีศักดิ์ศรีทําใหคนไมโกงกิน ในระบบราชการตองสอนให
คนมีศักดิ์ศรีในตัวเองมากๆ จะไดลดคาหัวคิวที่มักเกิดขึน้ในระบบราชการลงไดบาง ระบบหวัคิวในระบบ
ราชการมีเยอะมาก 
 

"นอกจากนี้ ตองสอนใหเปนคนมีเหตุผล พิจารณาใหไดกอนหลังวาอะไรเปนงานที่ตองเรงทํา อะไรที่เปน

งานซึ่งสามารถรอหรือชะลอไวกอน และตองคิดตามความเคลื่อนไหวและรูเทาทันกระแสโลกดวย ใหรูเทา
ทันเหตกุารณตางๆ ที่เกิดขึน้ ตองติดตามขาวสารทางสื่อหนังสือพิมพ วิทยุ โทรทัศน หวงเดก็ไทยที่ตอนนี้
เอาแตเขาเว็บไซตวันหนึ่งๆ 6-7 ช่ัวโมง แตอานหนังสือพิมพเฉล่ียแลวเพียงไมกี่นาที เมื่อเสพขาวหรือ

ติดตามขาวแลว ตองคิดตามและฟงความคดิเห็นคนอื่นดวย อยาเกงคนเดียว" 
 

C:\Documents and Settings\Administrator\My Documents\หัวขาว.doc 15/12/06 15:40  



ทั้งนี้ ตองมีความสามัคคี รักหนวยงานองคกรของตัวเอง และตองจัดพบปะแลกแลกเปลี่ยนความคดิเห็นของ
คนในหนวยงานองคกรตัวเอง และตองเขากับคนอื่นๆ ใหไดทุกระดับ การแลกเปลี่ยนเรียนรูนัน้ไม
จําเปนตองจดัใหฟุมเฟอย ซ่ึงตองระวังใหมาก หนวยงานราชการจัดประชุมบางครั้งก็ไมเกดิประโยชนอยาง
แทจริง ส่ิงนี้ตองพึงระวัง ดังนั้น การจัดประชุมพบปะตองเนนประโยชนที่เกิดขึน้เปนหลักสําคัญ 
 

"อยากเห็นคนดีๆ ชักจูงคนทีไ่มดีหรือคนทีม่ีขอบกพรองใหหนัมาเปนคนดีหรือเปลี่ยนแปลงตัวเองไปในทาง

ที่ดีดวย ส่ิงสําคัญที่อยากฝากไวก็คือการทาํงานในระบบราชการและระบบธุรกิจนั้นแตกตางกนัมาก ระบบ
ราชการเปนการทํางานเพื่อสวนรวม เราเปนขาราชการจะทํางานเหมือนบริษัทไมได บริษัทหรือภาคธุรกิจ
ทํางานเพื่อหุนสวนของบริษทัอยางเต็มที่ เปาหมายคือกําไร  
 

"การทํางานจึงอยากใหเนนเปนคนดี มีศีลธรรม ใจเย็น ไมพูดมาก รูจักสภาพของตัวเอง มีความอดทน อด

กล้ัน ซ่ือสัตย สุจริต ประหยดั รักธรรมชาติส่ิงแวดลอม และลดอบายมขุ 
 

"และขอใหยดึพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวัเปนแบบอยาง"  

 

หนา 25 
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